ACT CONSTITUTIV AL SOCIETATII
FARMAVET S.A.

Actualizat la data de [-]

Capitolul 1
Denumirea, forma juridicd, sediul, durata.

Articolul 1 Denumirea societatii
1.1  Denumirea societétii este societate pe actiuni, ” Farmavet ” S.A.

1.2 in toate actele, facturile, anunturile, publicatiile, emanand de la societate, denumirea societatii va fi precedati sau urmata
de cuvintele societate pe actiuni, cu initialele S.A., de capitalul social subscris si varsat, numarul de inregistrare din
Registrul Comertului si sediul societatii, codul unic de inregistrare si de mentiunea ,,societate administratd in sistem
dualist”.

1.3 Societatea FARMAVET S.A. este societate pe actiuni, de tip inchis.

Articolul 2 Forma juridica a societatii

2.1  Societatea FARMAVET S.A. este persoana juridica romana, avand forma juridicd de societate pe actiuni. Aceasta isi
desfasoard activitatea in conformitate cu legile roméne si cu prezentul Act Constitutiv.

Articolul 3 Sediul societatii

3.1  Sediul societatii este in Municipiul Bucuresti, Sector 2, Bld. Dimitrie Pompeiu nr.9-9A, Iride Business Park, cladire Iride
19, etaj 2.

3.2 Societatea poate avea sedii secundare: sucursale, farmacii, puncte farmaceutice, clinici veterinare, depozite — unitati fara
personalitate juridica.

Articolul 4 Durata societqtii

4.1  Durata societatii este nelimitata, cu incepere de la data inmatricularii in Registrul Comertului.

Capitolul 11
Scopul (obiectul de activitate) al societatii.

Articolul 5 Obiect/Domeniu de activitate

5.1 Domeniul principal de activitate al societatii Farmavet S.A. este :
750 - Activitati veterinare.

5.2 Obiectul principal de activitate este:
7500 — Activitati veterinare.

5.3  Obiectele secundare de activitate sunt :

0111 - Cultivarea cerealelor (excluzind orezul), plantelor leguminoase si a plantelor oleaginoase
0113 - Cultivarea legumelor si a pepenilor, a radacinoaselor si tuberculiferelor
0119 - Cultivarea altor plante din culturi nepermanente

0130 - Cultivarea plantelor pentru inmultire

0147 - Cresterea pasarilor

0148 - Cresterea altor animale

0161 - Activitati auxiliare pentru productia vegetala

0162 - Activitati auxiliare pentru cresterea animalelor

0163 - Activitati dupa recoltare si pregatirea semintelor

0322 - Acvacultura 1n ape dulci

0330 - Activitati anexe pescuitului si acvaculturii

1091 - Fabricarea preparatelor pentru hrana animalelor de ferma

1092 - Fabricarea preparatelor pentru hrana animalelor de companie

2020 - Fabricarea pesticidelor si a altor produse agrochimice

2110 - Fabricarea produselor farmaceutice de baza

2120 - Fabricarea preparatelor farmaceutice

3312 - Repararea si Intretinerea masinilor



3315 - Repararea si Intretinerea navelor si barcilor, civile

3524 - Depozitarea gazelor, ca parte a serviciilor de furnizare

3822 - Productia de energie (electrica sau termica) prin tratarea deseurilor (inclusiv prin incinerare)
3823 - Alte activitati de tartare a deseurilor

3831 - Incinerarea deseurilor fara productie de energie

3832 - Activititi ale gropilor de gunoi sau a depozitelor permanente de deseuri

3833 - Alte activitati de eliminare a deseurilor

4611 - Intermedieri in comertul cu materii prime agricole, animale vii, materii prime textile si cu
semifabricate

4612 - Intermedieri In comertul cu combustibili, minereuri, metale si produse chimice pentru industrie
4618 - Intermedieri in comertul specializat in vanzarea produselor cu caracter specific, n.c.a.

4619 - Intermedieri in comertul cu produse diverse

4621 - Comert cu ridicata al cerealelor, semintelor, furajelor si tutunului neprelucrat

4622 - Comert cu ridicata al florilor si al plantelor

4623 - Comert cu ridicata al animalelor vii

4631 - Comert cu ridicata al fructelor si legumelor

4632 - Comert cu ridicata al carnii si produselor din carne, peste si produse din peste, crustacee si moluste
4633 - Comert cu ridicata al produselor lactate, oudlor, uleiurilor si grasimilor comestibile

4634 - Comert cu ridicata al bauturilor

4635 - Comert cu ridicata al produselor din tutun

4636 - Comert cu ridicata al zaharului, ciocolatei si produselor zaharoase

4637 - Comert cu ridicata cu cafea, ceai, cacao si condimente

4638 - Comert cu ridicata specializat al altor alimente

4639 - Comert cu ridicata nespecializat de produse alimentare, bauturi si tutun

4642 - Comert cu ridicata al imbracamintei si incaltamintei

4643 - Comert cu ridicata al aparatelor electrice de uz gospodaresc, al aparatelor de radio si televizoarelor
4645 - Comert cu ridicata al produselor cosmetice si de parfumerie

4646 - Comert cu ridicata al produselor farmaceutice si medicale

4649 - Comert cu ridicata al altor bunuri de uz gospodaresc

4650 - Comert cu ridicata al echipamentului informatic si de telecomunicatii

4661 - Comert cu ridicata al masinilor agricole, echipamentelor si furniturilor

4662 - Comert cu ridicata al masinilor-unelte

4664 - Comert cu ridicata al altor masini si echipamente

4685 - Comert cu ridicata al produselor chimice

4686 - Comert cu ridicata al altor produse intermediare

4687 - Comert cu ridicata al deseurilor si resturilor

4690 - Comert cu ridicata nespecializat

4711 - Comert cu amanuntul nespecializat, cu vanzare predominanta de produse alimentare, bauturi si
tutun

4712 - Comert cu amanuntul nespecializat, cu vanzare predominanta de produse nealimentare

4721 - Comert cu amanuntul al fructelor si legumelor proaspete

4722 - Comert cu amanuntul al carnii si al produselor din carne

4723 - Comert cu amanuntul al pestelui, crustaceelor si molustelor

4724 - Comert cu amanuntul al painii, produselor de patiserie si produselor zaharoase

4725 - Comert cu amanuntul al bauturilor

4726 - Comert cu amanuntul al produselor din tutun

4727 - Comert cu amanuntul al altor produse alimentare

4740 - Comert cu amanuntul al echipamentului informatic si de telecomunicatii

4751 - Comert cu amanuntul al textilelor

4752 - Comert cu amanuntul al articolelor de fierarie, al materialelor de constructii, al articolelor din sticla si
a celor pentru vopsit

4753 - Comert cu amanuntul al covoarelor, carpetelor, tapetelor si a altor acoperitoare de podea

4754 - Comert cu amanuntul al articolelor si aparatelor electrocasnice

4755 - Comert cu amanuntul al mobilei, al articolelor de iluminat si al altor articole de uz casnic n.c.a.
4761 - Comert cu amanuntul al cartilor

4762 - Comert cu amanuntul al ziarelor si articolelor de papetarie

4763 - Comert cu amanuntul al echipamentelor sportive

4764 - Comert cu amanuntul al jocurilor si jucariilor

4769 - Comert cu amanuntul de bunuri culturale si recreative n.c.a.

4771 - Comert cu amanuntul al imbracamintei

4772 - Comert cu amanuntul al incéltamintei si articolelor din piele

4773 - Comert cu amanuntul al produselor farmaceutice

4774 - Comert cu amanuntul al articolelor medicale si ortopedice

4775 - Comert cu amanuntul al produselor cosmetice si de parfumerie

4776 - Comert cu amanuntul al florilor, plantelor si semintelor; comert cu amanuntul al animalelor de companie si a hranei pentru
acestea

4777 - Comert cu amanuntul al ceasurilor si bijuteriilor



4778 - Comert cu amanuntul al altor bunuri noi

4779 - Comert cu amanuntul al bunurilor de ocazie

4782 - Comert cu amanuntul al pieselor si accesoriilor pentru autovehicule

4783 - Comert cu amanuntul al motocicletelor; comert cu amanuntul al pieselor si accesoriilor pentru motociclete
4791 - Intermedieri in comertul cu amanuntul nespecializat

4792 - Intermedieri in comertul cu amanuntul specializat

4941 - Transporturi rutiere de marfuri

5210 - Depozitari

5224 - Manipulari

5225 - Activitati de servicii logistice pentru transporturi

5226 - Alte activitati anexe transporturilor

5231 - Activitati de intermediere pentru transportul de marfa

5590 - Alte servicii de cazare

6310 - Prelucrarea datelor, administrarea paginilor web si activitati conexe

6491 - Leasing financiar

6811 - Cumpararea si vanzarea de bunuri imobiliare proprii

6820 - Inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate

7010 - Activitati ale directiilor(centralelor), birourilor administrative centralizate

7020 - Activitati de consultanta in afaceri si management

7210 - Cercetare-dezvoltare in stiinte naturale si inginerie

7491 - Activitati de brokeraj in materie de brevete si servicii de marketing

7499 - Alte activitati profesionale, stiintifice si tehnice n.c.a.

7711 - Activitati de Inchiriere si leasing cu autoturisme si autovehicule rutiere usoare

7712 - Activitati de inchiriere si leasing cu autovehicule rutiere grele

7722 - Activitati de Inchiriere si leasing cu alte bunuri personale si gospodaresti n.c.a.

7731 - Activitati de Inchiriere si leasing cu masini si echipamente agricole

7732 - Activitati de Inchiriere si leasing cu masini si echipamente pentru constructii

7733 - Activitati de Inchiriere si leasing cu masini si echipamente de birou (inclusiv calculatoare)
7734 - Activitdti de inchiriere si leasing cu echipamente de transport pe apa

7739 - Activitdti de inchirierea si leasing cu alte masini, echipamente si bunuri tangibile n.c.a.
7740 - Leasing cu bunuri intangibile (cu exceptia lucrarilor care fac obiectul drepturilor de autor)
8009 - Alte activitati de protectie n.c.a.

8121 - Activitati generale de curatenie a cladirilor

8123 - Alte activitati de curatenie

8130 - Activitati de intretinere peisagistica

8220 - Activitati ale centrelor de intermediere telefonica (call center)

8230 - Activitati de organizare a expozitiilor, targurilor si congreselor

8292 - Activitati de ambalare

9329 - Alte activitati recreative si distractive n.c.a.

9522 - Repararea si Intretinerea dispozitivelor de uz gospodaresc si a echipamentelor pentru casa si
gradind

9529 - Repararea si intretinerea articolelor de uz personal si gospodaresc n.c.a.

9630 - Activititi de pompe funebre si similare

9691 - Activitdti de servicii personale la domiciliu

9699 - Alte servicii personale n.c.a.

Capitolul 111
Capital social, actiunile

Articolul 6 Capitalul social

6.1 Capitalul social al societatii, inregistrat la Oficiul Registrului Comertului al Municipiului Bucuresti, la data prezentei
actualizari, este de 1.833.697,90 RON, capital integral varsat, reprezentand un numar de 18.336.979 actiuni nominative cu

o valoare de 0,10 RON/actiune.
6.2  Capitalul social al societdtii FARMAVET S.A. este integral privat.

Articolul 7 Actiunile

7.1  Evidenta actiunilor si actionarilor este tinutd de DEPOZITARUL CENTRAL S.A., cu sediul social In Soseaua Nicolae

Titulescu nr. 4-8, Cladirea America House, Aripa de Est, etaj 1, sector1, Bucuresti.

Articolul 8 Majorarea capitalului

8.1 Majorarea capitalului se poate face partial sau total in naturd, prin Hotararea Adunarii Generale a Actionarilor, pe baza



8.2

evaluarii efectuate de experti desemnati de catre actionari.

Capitalul social poate fi majorat pe baza Hotararii Adunarii Generale Extraordinare a actionarilor, prin emiterea de noi
actiuni reprezentadnd aportul in numerar sau in naturd. Majorarea capitalului social poate avea loc si prin reevaluarea
imobilelor corporale, in baza prevederilor legale.

Articolul 9 Reducerea capitalului

9.1

Reducerea capitalului se poate face pe baza Hotararii Adunarii Generale Extraordinare a actionarilor, in conformitate cu
dispozitiile legale.

Articolul 10 Drepturi si obligatii ce decurg din actiuni

10.1

10.2

Fiecare actiune confera actionarului dreptul la un vot in Adunarea Generala a Actionarilor si de a participa la distribuirea
dividendelor, potrivit legii si prevederilor articolului 24 din prezentul Act Constitutiv.

Actiunile nu sunt purtatoare de dobanzi. Obligatiile societatii sunt garantate cu patrimoniul social, iar actionarii raspund
numai in limita actiunilor ce le-au subscris.

Articolul 11 Cesiunea actiunilor

11.1

11.2
11.3

Fiecare actionar poate cesiona o parte sau toate actiunile pe care le detine, cu respectarea prevederilor legale in vigoare si
ale prezentului Act Constitutiv, in baza actelor de cesiune care vor purta viza conducerii Societatii.

Toate drepturile si obligatiile anexate actiunilor vor fi transferate simultan cu actiunile.

Dreptul de proprietate asupra actiunilor nominative emise in forma dematerializata se transmite prin declaratie facuta in
registrul actionarilor tinut de Depozitarul Central, semnatad de cedent si de cesionar sau de mandatarii lor.

Capitolul IV
Adunarea Generali a Actionarilor

Articolul 12

Adunarea Generala a Actionarilor (AGA) este organul de conducere al Societatii, care decide asupra activitatii acesteia si asigura
politica ei economica si comerciala.

Articolul 13 Atributiile Adunarii Generale Ordinare

Adunarea Generala Ordinara se intruneste cel putin odata pe an, in cel mult 5 Iuni de la incheierea exercitiului financiar, avand
urmatoarele atributii:

a)

b)
¢)
d)
e)
f)

g
h)

Sa discute, sd aprobe sau sa modifice situatiile financiare anuale, pe baza rapoartelor prezentate de Directorat, de Consiliul
de Supraveghere si de auditorul financiar si sa fixeze dividendul;

Sé aleaga si sd revoce membrii Consiliului de Supraveghere;

Sa numeasca sau sa demitd auditorul financiar si sd fixeze durata minima a contractului de audit financiar;

Sa fixeze remuneratia cuvenita pentru exercitiul In curs membrilor Consiliului de Supraveghere, daca e cazul;

Sa se pronunte asupra gestiunii Directoratului;

Sa stabileasca bugetul de venituri si cheltuieli si, dupa caz, programul de activitate pe exercitiul financiar urmator;

Sé hotarasca gajarea, inchirierea sau desfiintarea uneia sau a mai multor unitati ale Societatii.

Sé hotarasca asupra oricaror altor probleme de competenta sa, potrivit legii sau prezentului act constitutiv.

Articolul 14 Adunarea Generala Extraordinarad a actionarilor

Adunarea Generala Extraordinara se intruneste ori de céte ori este necesar a se lua o hotarare pentru:

a)
b)
¢)
d)
e)
f)

2
h)

Schimbarea formei juridice a Societatii;

Schimbarea domeniului de activitate si a obiectului principal de activitate al Societatii;
Prelungirea duratei Societatii;

Majorarea capitalului social;

Reducerea capitalului social sau reintregirea lui prin emisiune de noi actiuni;

Fuziunea cu alte societati sau divizarea Societatii, inclusiv fuziunea sau divizarea transfrontalier;
Transformarea transfrontaliera a Societatii;

Dizolvarea sau lichidarea anticipatd a Societatii;

Conversia actiunilor dintr-o categorie in cealalta;

Conversia unei categorii de obligatiuni in altd categorie sau in actiuni;

Emisiunea de obligatiuni;



D

Oricare altd modificare a Actului Constitutiv sau oricare altd hotarare pentru care este ceruta aprobarea adunarii generale
extraordinare.

Articolul 15 Convocarea Adunarii Generale a Actionarilor

15.1

15.2

153

15.4
15.5

Adunarea generala a actionarilor este convocata de catre Directoratul Societatii, ori de céte ori este necesar sau la cererea
oricarui actionar sau a oricaror actionari care detine, respectiv detin 5% din capitalul social al Societdtii. Termenul de
intrunire nu poate fi mai mic de 30 de zile de la publicarea convocarii in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV -a.
Convocarea va fi publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a si in unul dintre ziarele de larga raspandire in
localitatea in care se afla sediul Societatii.

Convocarea va cuprinde locul si data tinerii adundrii, precum si ordinea de zi, cu mentionarea explicita a tuturor
problemelor care vor face obiectul dezbaterilor adunarii.

Adunarea generald a actionarilor se intruneste la sediul Societatii sau in alt loc din Romania mentionat in convocare.
Votarea in cadrul adunarii generale a actionarilor se poate face si prin corespondenta sau prin fax, videoconferinta, sau
orice alt mijloc de comunicare la distanta.

Articolul 16 Organizarea Adunarii Generale a Actionarilor

16.1

16.2

16.3

16.4

Adunarea generald a actionarilor este condusd de presedintele Directoratului, iar, in lipsa acestuia, de catre orice alta
persoand desemnata de catre presedinte in acest sens.

Adunarea generala desemneaza, dintre actionarii prezenti ai Societatii, unul sau mai multi secretari tehnici care vor verifica
lista de prezenta a actionarilor, vor intocmi procesul-verbal al sedintei si vor indeplini toate formalitatile cerute de lege.

Procesul verbal al adunérii se va inscrie in registrul adunérilor generale. Procesul verbal va fi semnat de persoana care a
prezidat sedinta si de secretar.

Hotararile adunarii generale vor fi depuse la Registrul Comertului si publicate in Monitorul Oficial, conform dispozitiilor
legale.

Articolul 17 Organizarea Adunarii Generale a Actionarilor

17.1

17.2

17.3

17.4
a)
b)
©)

d)
e)

17.5

17.6
17.7

Pentru validitatea deliberdrilor adunarii generale ordinare a actionarilor, prezenta actionarilor detinand cel putin 50% din
numarul total de drepturi de vot este necesara. Hotararile adunarii generale ordinare vor fi adoptate cu majoritatea voturilor
exprimate.

Dacéd adunarea generala ordinard nu poate lucra din cauza neindeplinirii conditiilor prevazute mai sus referitoare la cvorum,
adunarea ce se va intruni dupa o a doua convocare poate sa delibereze asupra punctelor de pe ordinea de zi a celei dintai
adundri, indiferent de cvorumul intrunit, luand hotérari cu majoritatea voturilor exprimate.

Pentru validitatea deliberdrilor adunarii generale extraordinare a actionarilor este necesara prezenta actionarilor detinand
cel putin 50% din numarul total de drepturi de vot, iar hotararile vor fi adoptate cu majoritatea drepturilor de vot care
participa la respectiva adunare generald extraordinard. Dacad adunarea generald extraordinara nu poate lucra din cauza
neindeplinirii cerintelor din prezentul alineat privitoare la cvorum, adunarea ce se va intruni dupa o a doua convocare poate
sd delibereze asupra punctelor de pe ordinea de zi a celei dintai adunari, fiind 1n acest caz necesara prezenta actionarilor
detinand cel putin Y5 din numarul total de drepturi de vot, iar hotararile adunarii generale extraordinare astfel convocate
vor fi adoptate cu majoritatea drepturilor de vot care participa la respectiva adunare generala extraordinara.

Prin derogare de la cele de mai sus, deciziile privind urmatoarele aspecte vor fi adoptate cu o majoritate de cel putin 2/3
din drepturile de vot detinute de actionarii prezenti sau reprezentati respectiva AGA:

Schimbarea obiectului principal de activitate al Societatii;

Majorarea, reducerea, cumpararea, rascumpararea sau orice altd forma de modificare a structurii capitalului social al
Societatii (inclusiv orice divizare sau fuziune);

Desfiintarea, lichidarea sau dizolvarea voluntara a Societatii;

Revocarea membrilor Consiliului de Supraveghere;

Orice schimbare a formei juridice a Societatii;

Stabilirea mandatului dat persoanei care urmeaza sa reprezinte Societatea in adunarea generala a actionarilor oricarei filiale
a Societatii, in cazul in care pe ordinea de zi a unei asemenea adunari generale figureaza adoptarea unei hotarari cu privire
oricare din aspectele mentionate la literele (a) — () de mai sus prin raportare la respectiva filiala.

Orice actionar poate fi reprezentat la orice AGA de catre un imputernicit care detine o procura.

Hotararile adundrilor se iau prin vot deschis.
Votul secret este obligatoriu pentru numirea sau revocarea membrilor Consiliului de Supraveghere si a auditorului financiar
si pentru luarea hotararilor referitoare la raspunderea membrilor organelor de administrare, de conducere si de control ale



17.8

Societatii.
Hotararile adunarii generale sunt obligatorii chiar si pentru actionarii care nu au luat parte la adunare sau au votat impotriva.

Capitolul 'V
Administrarea Societatii

Articolul 18 Consiliul de Supraveghere

18.1

18.2

18.3

18.4

18.5
18.6

18.7

18.8

18.9

18.10
18.11
18.12

18.13

18.14

(i)
(i)

Societatea este organizata si administrata potrivit sistemului dualist de administrare de catre un Consiliu de Supraveghere
si un Directorat.

Supravegherea si controlul activitatii Societatii sunt delegate Consiliului de Supraveghere de catre Adunarea Generala a
Actionarilor.

Consiliul de Supraveghere va fi compus din trei (3) membri. .

Primii membri ai Consiliului de Supraveghere sunt numiti pentru un mandat de doi (2) ani si orice numire viitoare de
membri se va realiza prin hotararea Adunarii Generale a Actionarilor.

Presedintele va fi ales de catre Consiliul de Supraveghere.

Exceptand primii membri ai Consiliului de Supraveghere, fiecare membru va detine functia pentru un mandat care sa nu
depaseasca patru (4) ani, insa poate fi numit din nou dupéa expirarea unei astfel de perioade de patru ani.

Sedintele Consiliului de Supraveghere se vor desfasura dupa cum urmeaza:

Consiliul de Supraveghere se intruneste cel putin o datd la fiecare 3 luni sau ori de cate ori este necesar. Presedintele
Consiliului de Supraveghere convoaca si prezideaza sedinta;

Consiliul de Supraveghere poate fi convocat, in orice moment, in baza unei solicitari intemeiate din partea a cel putin 2
membri ai Consiliului de Supraveghere sau la solicitarea Directoratului. Consiliul de Supraveghere se reuneste in termen
de cel mult 15 zile calendaristice de la aceste solicitari;

deciziile Consiliului de Supraveghere se vor lua in prezenta a cel putin %2 din membrii Consiliului de Supraveghere si vor
fi adoptate prin votul favorabil al majoritatii membrilor Consiliului de Supraveghere prezenti sau reprezentati la sedinta.
Deciziile privind numirea sau revocarea presedintelui Consiliului de Supraveghere si presedintelui Directoratului se iau cu
votul majoritatii membrilor Consiliului de Supraveghere.

un membru poate da Tmputernicire unui alt membru pentru a participa si a vota la sedintd in locul lui/ei pe probleme
specifice. Un membru prezent poate reprezenta doar un singur membru absent;

sedintele Consiliului de Supraveghere se pot tine si prin videoconferinta / teleconferintd sau prin orice alt dispozitiv de
comunicare echivalent intre membrii Consiliului de Supraveghere, iar rezolutiile Consiliului de Supraveghere pot fi
adoptate 1n scris, in afara unei sedinte, prin orice mijloace de corespondenta la distanta (e-mail, etc.), daca aceste rezolutii
sunt semnate (prin semnarea mai multor exemplare, dupa caz). Orice membru al Consiliului de Supraveghere are dreptul
de a participa prin videoconferinta, teleconferinta sau orice alt mijloc echivalent de comunicare electronica la orice sedinta
a Consiliului de Supraveghere.

La fiecare sedinta se va Intocmi un proces-verbal, care va cuprinde numele participantilor, ordinea de zi, ordinea
deliberarilor, deciziile luate, procedurile de votare, numarul de voturi intrunite si opiniile separate. Procesul-verbal este
semnat de catre presedintele de sedinta si de catre cel putin un alt membru prezent al Consiliului.

Presedintele Consiliului de Supraveghere va avea votul decisiv in cazul paritatii voturilor.

Membrii Consiliului de Supraveghere nu pot fi concomitent membri ai Directoratului sau salariati ai Societatii.

In cazul vacantei unui post de membru in Consiliul de Supraveghere, Consiliul poate proceda la numirea unui membru
provizoriu, pana la intrunirea Adunarii Generale.

Daca vacanta mentionatd determina scaderea numarului membrilor Consiliului de Supraveghere sub limita legala de 3
membri, Directoratul va convoca fara intarziere Adunarea Generala pentru completarea locurilor vacante.

In cazul in care Directoratul nu isi indeplineste obligatia de a convoca Adunarea Generala in conformitate cu alineatul
anterior, orice parte interesata se poate adresa instantei pentru a desemna persoana nsarcinata cu convocarea Adunarii
Generale Ordinare a Actionarilor, care sa faca numirile necesare.

Consiliul de Supraveghere are urmatoarele atributii principale (cu exceptia cazului in care acestea sunt in competenta
AGA):

supravegheaza permanent activitatea Directoratului;

verifica conformitatea activitatii Directoratului cu legea, Actul Constitutiv si rezolutiile AGA;



(iii)

(iv)

(v)
(vi)

(vii)
(viii)

(ix)

x)

(xi)

(xii)

(xiii)

(xiv)

(xv)

(xvi)

(xvit)

aproba in prealabil orice decizie a Directoratului privind dizolvarea oricaror unitdti secundare ale Societatii, cum ar fi:
sucursale, puncte de lucru, reprezentante sau orice alte entitati fara personalitate juridica, decizii care urmeaza a fi luate de
catre Directorat;

aproba in prealabil orice cheltuieli de capital realizate de Societate in legaturd cu orice element sau proiect cu o valoare
mai mare de 500.000 EUR, indiferent daca aceste cheltuieli au fost sau nu incluse in bugetul anual aprobat;

prezinta rapoarte anuale catre AGA in legatura cu activitatea de supraveghere desfasurata;

aproba in prealabil (i) cumpararea, schimbul sau achizitionarea, sub orice alt titlu, vanzarea, transferul, schimbul sau
dispunerea, sub orice alt titlu a oricdrui bun mobil sau imobil, a oricaror drepturi, privilegii si interese, fiecare avand o
valoare ce depaseste suma de 150.000 EUR si (ii) grevarea sau ipotecarea sau gajarea (integrald sau partiald) a unui bun
mobil sau imobil, drepturi, privilegii si interese, fiecare avand o valoare care depaseste 20.000 EUR;

aproba in prealabil orice contract de inchiriere, sub orice titlu, si ofera spre inchiriere orice bunuri mobile, imobile, drepturi,
privilegii si interese, fiecare dintre acestea avand o valoare anuala mai mare de 50.000 EUR;

aproba in prealabil orice decizie a Directoratului cu privire la inceperea unui proces sau introducerea unei cereri de arbitraj
sau orice tip de litigiu, cu exceptia cererilor pentru colectarea sau recuperarea creantelor;

sub rezerva oricaror limitari din Legea Societétilor, autorizeaza orice activitate comerciala dintre Societate, pe de o parte,
si orice membru al Directoratului sau orice afiliat al acestor persoane, pe de alta parte si incheierea de tranzactii, direct sau
indirect, de catre Societate, cu un Afiliat;

aproba in prealabil (a) asumarea oricaror indatoriri fata de terte parti sau actionari (directi sau indirecti) ai Societatii, cu
exceptia datoriilor contractate in calitate de vanzator in desfasurarea obisnuitd a activitdtii, (b) contracte care au drept
obiect astfel de indatoriri, si (c) modifica, cesioneaza, inceteaza sau anuleaza astfel de contracte, cu exceptia cazului in
care modificarea este nesemnificativa;

aproba 1n prealabil instituirea oricdror ipoteci, garantii, garantii in legatura cu orice credit sau imprumut (sub orice forma),
rezultand intr-o sarcina financiara pentru Societate care depaseste 20.000 EUR;

aproba in prealabil politica de trezorerie a Societatii si orice alte modificari semnificative la aceasta si modificarea
politicilor fiscale sau a perioadei de referintd contabile in vigoare la nivelul Societatii sau modificarea aspectelor care ar
putea afecta raspunderea fiscala sau raspunderea care decurge din obligatiile de reglementare ale Societatii, cu exceptia
modificarilor cerute de legea aplicabila sau de interpretarile fiscale;

incheierea sau incetarea nejustificaté a oricarui Contract Semnificativ. Pentru scopul acestei clauze, Contract Semnificativ
inseamna contractele care urmeaza sa se incheie de cétre Societate cu furnizorii, clientii si alte terte parti care depasesc
150.000 EUR sau care sunt importante, in opinia rezonabild a actionarilor, pentru activitatea Societatii;

dacd nu s-a aprobat in cadrul bugetului personalului, aproba in prealabil incheierea contractelor individuale de munca, daca
salariul de baza brut aferent fiecarui contract este mai mare de 200.000 EUR per an calendaristic;

angajeazd, revocd sau aproba schimbari semnificative cu privire la termenii de numire si a politicii de remunerare a
membrilor Directoratului pentru Societate;

aproba 1n prealabil politica de remunerare aplicabild membrilor Directoratului sau orice modificari cu privire la
remuneratiile de baza brute ale membrilor Directoratului sau ale oricaror consultanti, care, in mod agregat, depasesc
100.000 EUR pe o baza anualizat;

aproba in prealabil acordarea oricaror drepturi de pensie sau planuri de bonusuri sau de beneficii pentru angajatii Societatii
care au un salariu de bazd mai mare de 200.000 EUR per an calendaristic, sau orice scheme de bonuri la exit platibile de
catre Societate sau de catre un tert cumparator si plata a acestora;

(xviii) aproba in prealabil cumpararea, schimbul sau achizitionarea, in orice alt mod si sub orice titlu, si vanzarea, transferul,

(xix)

(xx)

schimbul sau dispunerea, sub orice alt titlu si grevarea sau ipotecarea sau gajarea (integrald sau partiala) a oricarui Bun
Semnificativ mobil sau imobil sau a oricdrei activitati sau parte dintr-o activitate ale Societatii; Pentru scopul acestei clauze,
Bunuri Semnificative inseamna orice bun detinut sau care va fi detinut de Societate, daca este cazul, cu o valoare mai
mare decat 150.000 EUR la momentul cumpararii sau vanzarii sau care este important in opinia rezonabila a Actionarilor,
pentru activitatea Societdtii. Pentru evitarea oricarui dubiu, Bunurile Semnificative nu includ stocurile detinute de
Societate.

incheierea de catre Societate a oricaror contracte sau aranjamente prin care pasivul sau obligatia contingentd a Societatii
asumata printr-un asemenea contract sau aranjament ar cauza ca, la momentul la care Societatea incheie un astfel de
contract sau aranjament, raportul dintre pasivul net si EBITDA UDL sa creasca la mai mult de 3;

aprobarea prealabild cu privire oricare din aspectele mentionate la punctele (i) — (xix) de mai sus prin raportare la orice
filiald a Societatii.

Articolul 19 Directoratul

19.1

19.2

19.3

19.4

19.5

Conducerea Societitii este delegata Directoratului. Directoratul exercitd, in mod exclusiv, atributiile de conducere ale
Societitii, indeplineste actele necesare si utile pentru realizarea obiectului de activitate al Societatii, cu exceptia celor
atribuite de lege si de prezentul Act Constitutiv Consiliului de Supraveghere si Adunarii Generale a Actionarilor.
Directoratul 1si exercita atributiile sub controlul Consiliului de Supraveghere.

Directoratul va fi compus din trei (3) membri, numiti de Consiliul de Supraveghere. Directoratul va include un director
executiv (CEO) si un director financiar (CFO), precum si un alt membru.

Exceptand primii membri ai Directoratului care vor fi numiti pentru un mandat de 2 ani, fiecare membru va detine functia
pentru un mandat care s nu depdseasca patru (4) ani, dar poate fi numit din nou dupa expirarea unei astfel de perioade de
patru ani.

Membrii Directoratului vor fi numiti, suspendati si inlocuiti de Consiliul de Supraveghere, dupa cum urmeaza:



a) CEO-ul va fi numit de Consiliul de Supraveghere cu unanimitate de voturi. CEO-ul va avea atributii cu privire la
gestionarea curenta a Societatii, in masura in care aceste atributii nu sunt rezervate Consiliului de Supraveghere sau AGA.

b) CFO-ul va fi numit de Consiliul de Supraveghere la propunerea CEO-ului. CFO-ul va avea atributii cu privire la
administrarea curentd a finantelor Societatii, in masura in care aceste atributii nu sunt rezervate Consiliului de
Supraveghere, AGA sau CEO-ului. CFO-ul se va afla in subordonarea CEO-ului.

19.6 Directoratul va avea urmatoarele atributii si obligatii:

(1) Mutarea sediului Societétii;

(i)  Schimbarea obiectului de activitate al Societatii, in masura permisa de Legea Aplicabild;

(iii) Infiintarea sau desfiintarea oriciror sedii secundare ale Societatii: sucursale, agentii, reprezentante sau alte asemenea unitati
fara personalitate juridica;

(iv)  Detine puterea exclusiva de gestionare si conducere a Societatii si realizeaza actiunile necesare si utile pentru desfasurarea
obiectului de activitate al Societatii, cu exceptia celor rezervate AGA si/sau Consiliului de Supraveghere de legea aplicabila
sau de prezentul Act Constitutiv;

(v) Isi exercita atributiile sub controlul Consiliului de Supraveghere; in plus, Consiliul de Supraveghere poate solicita
Directoratului orice informatie pe care o considera necesara pentru exercitarea competentelor sale de control al conducerii
si poate efectua verificarile si investigatiile corespunzatoare; Fiecare membru al Consiliului de Supraveghere are acces la
informatiile transmise Consiliului de Supraveghere.

(vi) Incheie acte juridice cu parti terte in numele si pe seama Societatii, cu respectarea prevederilor prezentului Act Constitutiv
cu privire la cerinta dublei semnaturi pentru reprezentare si cu respectarea competentelor rezervate AGA sau Consiliului
de Supraveghere;

(vii) Cel putin o datd la 3 (trei) luni, va transmite Consiliului de Supraveghere un raport scris cu privire la conducerea Societatii,
la activitatile sale si la posibila sa evolutie;

(viii) Comunica in timp util catre Consiliul de Supraveghere orice informatie cu privire la orice evenimente care ar putea avea
o influentd semnificativa asupra statutului Societatii;

(ix) Transmite situatiile financiare anuale si raportul anual, imediat dupa intocmirea acestora, catre Consiliul de Supraveghere;

(x)  Transmite Consiliului de Supraveghere propunerile sale detaliate cu privire la distribuirea profitului care rezulta din bilant,
propunere pe care intentioneaza sa o depuna la AGA;

(xi)  Aduce la indeplinire hotararile AGA si deciziile Consiliului de Supraveghere.

19.7 Pe durata indeplinirii mandatului, membrii Directoratului nu pot incheia cu Societatea un contract de munca.

19.8 Inrelatia cu terte parti, Directoratul reprezintd Societatea prin semndtura comund a oricaror doi membri ai Directoratului.

19.9 Cerinta celor doud semnaturi pentru validitatea actelor incheiate de citre Societate se va considera indeplinitd daca doi
membri autorizati ai Directoratului Societdtii imputernicesc impreund, in mod expres, printr-o procura speciald, o persoana
care, actionand individual, va avea capacitatea sa reprezinte Societatea cu privire la un anumit act sau fapt.

19.10 Pentru validitatea deciziilor Directoratului este necesara prezenta a cel putin jumatate din numarul membrilor sdi. Deciziile
Directoratului se iau cu votul majoritatii membrilor prezenti sau reprezentati la Intrunirea respectiva.

19.11 Membrii Directoratului pot fi reprezentati la intrunirile Directoratului doar de catre alti membri ai sdi. Un membru prezent
poate reprezenta un singur membru absent.

19.12 Fara a aduce atingere oricaror altor drepturi de informare prevazute de lege, Directoratul Societatii este obligat, in masura
in care nu exista vreo interdictie relevanta prevazuta de lege in acest sens, ca in legatura cu orice Actionar al Societétii care
detine cel putin 5% din capitalul social al Societdtii, sd furnizeze acestui Actionar orice informatie solicitata.

Capitolul VI

Articolul 20 Gestiunea Societatii

20.1 Gestiunea Societatii este controlata de actionari si de un auditor financiar.
20.2  Auditorul financiar va fi numit de adunarea generala a actionarilor.
Articolul 21

Pentru a putea exercita dreptul la control, actionarilor 1i se va prezenta la cerere, date cu privire la activitatea, situatia
patrimoniului, a profitului si a pierderilor societatii.

Capitolul VII Activitatea societitii
Articolul 22

Exercitiul economico-financiar incepe la 1 ianuarie si se incheie la 31 decembrie al fiecarui an. Primul exercitiu incepe la data
constituirii societatii.
Articolul 23

Societatea va tine evidenta contabila in lei si va intocmi anual bilantul si contul de profit si pierderi, avand in vedere normele
metodologice elaborate de Ministerul Finantelor. Bilantul anual si contul de profit si pierderi se aproba de Ministerul Finantelor
si se publica in Monitorul Oficial partea a I'V.

Articolul 24. Alocarea Profitului



24.1

242

243

Profitul Societatii va fi determinat pe baza situatiilor financiare anuale pregatite cu respectarea prevederilor legale si
aprobate de Adunarea Generald Ordinara a Actionarilor.

Optional, pe baza situatiilor financiare interimare, dividendele pot fi distribuite citre actionari trimestrial. n acest caz,
situatiile financiare anuale vor evidentia dividendele atribuite partial si vor regulariza In mod corespunzétor diferentele
rezultate. Diferentele rezultate din regularizare vor fi platite/ restituite in termen de 60 de zile de la data aprobatrii situatiilor
financiare anuale.

Adunarea Generald Ordinara a Actionarilor va decide cu privire la alocarea profitului, repartizarea acestuia ca dividende
sau reinvestirea acestuia. Participarea la profit si pierderi a actionarilor se va face proportional cu actiunile subscrise si
platite de fiecare dintre acestia la constituirea capitalului social. Fara a aduce atingere celor de mai sus, actionarii pot decide
in Adunarea Generald a Actionarilor ca dividendele s fie distribuite si n alt mod decat proportional cu cota de participare
la capitalul Societatii, astfel incat Adunarea Generala a Actionarilor prin care se distribuie dividendele sa aloce dividendele
la care un actionar ar avea altfel dreptul catre un alt actionar, dar numai cu acordul scris prealabil al actionarului In cauza
si In masura 1n care acest consimtamant indica in mod expres actionarul caruia Societatea va trebui sa aloce si sa plateasca
dividendele respective.

Capitolul VIII

Modificarea, forme juridice, dizolvarea, litigii

Articolul 25

Societatea va putea fi transformata in alta forma de societate, prin hotararea adunarii extraordinare a actionarilor.

Noua societate va indeplini formalitatile de inregistrare si publicitate cerute de lege la infiintarea societatilor.

Articolul 26

Urmatoarele situatii duc la dizolvarea societatii :

a)
b)

¢)
d)

imposibilitatea realizarii obiectului societatii ;

pierderea a jumaitate din capitalul social, dacd adunarea generala a actionarilor nu decide completarea capitalului sau
limitarea lui la suma ramasa

falimentul;

in orice alte situatii pe baza hotararii adunarii generale a actionarilor, luata in baza legilor in vigoare.

Articolul 27

Lichidarea se va face dupa procedura prevazuta de lege.

In caz de discrepantd intre varianta in limba romana si varianta in limba engleza a prezentului Act Constitutiv, varianta in limba
romana va prevala.

[e]

in calitate de/in his capacity of:
Imputernicit/authorised representative



